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U Zagrebu, 10.06.2024.

POSLOVNO VELEUCILISTE ZAGREB

na temelju sklopljenih Erasmus+ meduinstitucijskih sporazuma s inozemnim visokoékolskim
ustanovama raspisuje

NATJECA)
za nastavno i nenastavno osoblje za mobilnost u akademskoj godini 2023./2024.

u okviru programa Erasmus+
projekt: 2022-1-HR01-KA131-HED-000068021

oPC¢IDIO

Poslovno veleudilidte Zagreb objavljuje natjetaj za izbor nastavnog i nenastavnog osoblja PVZG kojem ¢e
se dodijeliti financijska potpora u svrhu odriavanja nastave (STA) na partnerskoj visokoikolskoj ustanovi
(samo za nastavno osoblje) ili struénog usavr$avanja (STT) na inozemnoj ustanovi (nastavno i nenastavno
osoblje) u akademskoj godini 2023./2024.

Poslovnom veleudilistu Zagreb je 2014. godine dodijeljen ,,Erasmus Charter for Higher Education (ECHE)"
(270014-EPP-1-2015-1-HR-EPPKA3-ECHE - HR ZAGREB21) &ime je omogucéeno sudjelovanje u Erasmus+
programu.

Nastavno i nenastavno osoblje moiZe se prijaviti za mobilnost u svrhu:
- odrzavanja nastave (za nastavno osoblje);
- struénog usavriavanja (za nastavno i nenastavno osoblje).
Strucno usavrSavanje moZe ukljuéivati nekoliko vrsta aktivnosti:
- job shadowing tj. pracenje rada kolega na inozemnoj ustanovi pri obavljanu njihovih strué¢nih
aktivnosti te;

- pohadanje strukturiranog tecaja, radionice ili jezitnog treninga usmjerenog na profesionalne
potrebe sudionika.

Broj financijskih potpora koje ¢e PVZG dodijeliti nastavnom i nenastavnom osoblju ovisi o raspolozivosti
sredstava. Kandidati koji se prijave na Natjecaj, zadovolje sve uvjete Natjecaja, a ne udu u krug financijske
potpore Elanova osoblja, mogu na razmjenu otiéi o vlastitom troiku.

Natjecaj je objavljen 10. lipnja 2024. i traje do 24. lipnja 2024. Mobilnost mora biti ostvarena u
razdoblju do 31. srpnja 2024.

Detaljnije informacije o Erasmus+ mogu se pronaci na mreZnim stranicama Agencije za mobilnost i
programe EU (www.mobilnost.hr).

TKO SE MOZE PRIJAVITI



Kandidati/kandidatkinje moraju zadovoljavati sljedeée uvjete:
1. Biti ¢lanovi nastavnog i/ili nenastavnog osoblja PVZG, bilo stalno zaposleni ili vanjski suradnici;

2. Imati suglasnog neposrednog rukovoditelja o odsustvu kandidata/kandidatkinje s radnog mjesta;
3. Imati zadovoljavajuce znanje stranog jezika na kojem ¢e odriavati nastavu/strué¢no se

usavrsavati.

NA KOJA SE UCILISTA MOZE OTICI

Mobilnost u svrhu odrZavanja nastave kao i u svrhu struénog usavriavanja je moguca prema partnerskim
visokoskolskim ustanovama s kojima PVZG ima potpisan Erasmus+ meduinstitucijski ugovor o suradniji za
ak. god. 2023./2024.

U Erasmus+ programu Klju¢na aktivnost 1 moguca je mobilnost prema programskim zemljama: drzave
Clanice EU, Makedonija, Island, Lihtenitajn, Norvegka, Srbija, Turska i partner zemlje (international
opening).

DUZINA BORAVKA

Mobilnost osoblja u svrhu odriavanja nastave i u svrhu strunog usavriavanja moiZe trajati {iskljuéujuéi
dane provedene na putu) najkraée 2 dana, a najdulje 2 mjeseca. Uvjet za nastavno osoblje koje se
prijavljuje za aktivnost odriavanja nastave je odriavanje najmanije 8 sati nastave tiedno.

Zapoceta aktivnost mora se odrZati u kontinuitetu te se ne mo¥e prekidati, osim ako za to postoje
objektivni razlozi. Mora postojati ravnoteza izmedu broja dana provedenih na aktivnosti i sati odriane
nastave.

Za mobilnosti u svrhu struénog usavr§avanja meduinstitucijski sporazum nije potreban no, ako se
usavriavanje ostvaruje na visokoskolskoj ustanovi, ta ustanova mora biti nositeljica povelje Erasmus

Charter for Higher Education. U slu&aju stru¢nog usavriavanja na ustanovi koja nema status visokog uiliéta,
odnos izmedu €lana osoblja i doti¢ne ustanove odreden je samo individualnim planom rada te se ne sklapa
Erasmus+ meduinstitucijski sporazum.

IZNOS FINANCUSKE POTPORE
Za izratun financijske potpore za svaku pojedinaénu osobu (nastavno i nenastavno osoblje) uzimaju se u
obzir tro3kovi Zivota (samo za radne dane provedene na mobilnosti, nuzno ne ukljuéujuéi dane provedene
i na putu) te putni troSkovi odredeni od strane Europske komisije.
Tablica iznosa za Zivotne trodkove kao i tablica iznosa za putne troskove nalaze se u Posebnom dijelu
Natjecaja.
Nastavno i nenastavno osoblje koje se prijavi na Natje¢aj, uz uvjet da mu je prijava prihvacdena, ali ne ude
u krug stipendiranog osoblja, moZe na razmjenu otiéi o vlastitom trogku (tzv. zero-grant staff). Na zero-
grant staff se primjenjuju sva pravila kao i za (ne)nastavno osoblje koje ¢e primiti Erasmus+ financijsku
potporu.
Nastavno i nenastavno osoblje s posebnim potrebama ima pravo na uveéani iznos financijske potpore
(za detalje i opis postupka prijava kandidati su duZni javiti se Erasmus koordinatoru).
Napomena: Osoblje ne moZe dobiti financijsku potporu u okviru programa Erasmus+ ukoliko ¢e



mobilnost biti paralelno financirana iz drugih sredstava koja potjetu iz Europske unije.

Financijska potpora bit ¢e isplacena u kunskoj protuvrijednosti prema tecaju koji odreduje Agencija za
mobilnost i programe EU-a.

PRIJAVNA DOKUMENTACIA

Prijavu sacinjavaju sljedeéi dokumenti:

1. ispunjen i potpisan obrazac za prijavu mobilnosti

2. preslika osobne iskaznice ili vaZeée putne isprave

3. Zivotopis na hrvatskom ili engleskom jeziku (na Europass obrascu do 4 stranice)

4. obrazac 2a nastavni plan (za nastavno osoblje)/plan rada (za nenastavno osobilje) potpisan i ovjeren
od strane ovlastene osobe s inozemne ustanove/poduzeca

5. pozivno pismo s prihvatne ustanove - potpisana i ovjerena potvrda o boravku
kandidata/kandidatkinje na inozemnoj instituciji (Verification Letter)

6. potvrda o zaposlenju na PVZG iz kojega je razvidno da kandidat/kandidatkinja ima sklopljen ugovor
o radu / ugovor o djelu te da mu ugovor vaZi, odnosno da ¢e vaZiti, za cjelokupno vrijeme trajanja
boravka na inozemnoj visokoskolskoj ustanovi (potvrda poslodavca o trajanju ugovora o radu /
ugovora o djelu) NE DOSTAVUATI KOPIJU UGOVORA

7. potpisana suglasnost nadredene osobe za odsustvo kandidata s radnog mjesta za vrijeme planirane
mobilnosti

8. prijavni obrazac za osobe s invaliditetom (po potrebi)

9. Motivacijsko pismo

Prijave moraju biti dostavljene na sluibenom prijavnom obrascu s priloZenom prijavnom
dokumentacijom. Svi obrasci mogu se naéi u posebnom dodatku Natjelaja. Prijave koje su zaprimljene
nakon naznacenog roka (u obzir ¢e se uzeti datum na po3tanskom peatu) nece biti razmatrane.

Prijave se ispunjavaju te 3alju elektronski (internationaloffice @ pvzg.hr) ili dostavljaju osobno u dekanat

ili 3alju preporu¢enom podtom i to na adresu Poslovno veleutilite Zagreb — Ulica grada Vukovara 68,

1000 Zagreb (s naznakom: Natje¢aj za mobilnost nastavnog/nenastavnog osoblja u okviru Erasmus+).
* Prijave podnesene samo elektronskim putem nece biti uvasene.

Svaki kandidat/kandidatkinja duzan je sam kontaktirati nastavnike/djelatnike odgovarajuéih

zavoda/katedri/odjela/ureda pri inozemnim ustanovama te dogovoriti plan i naéin rada, kao i vrijeme te
trajanje boravka.

KRITERIJI ZA ODABIR KANDIDATA | POSTUPAK IZBORA KANDIDATA

Prijava i potpuna dokumentacija predaju se u dekanat do 24. lipnja 2024. u 12.00 sati (datum
primitkal).

Odabir kandidata provest ¢e Povjerenstvo za medunarodnu mobilnost Poslovnog veleudilidta Zagreb.
Prijavljeni kandidati ocjenjivat ¢e se i prema sljedetim kriterijima poredanim po redu vaZnosti:

1. potpunoiispravno ispunjen prijavni obrazac te kompletna dokumentacija trazena Natje¢ajem
znanje jezika struénog usavriavanja odnosno jezika na kojem e se izvoditi nastava

kvaliteta nastavnog plana/plana rada

korist za daljnji rad na matiénoj ustanovi

duZina boravka u skladu s opsegom aktivnosti

nacin diseminacije iskustva po povratku na matiénu ustanovu

sveopta kvaliteta kandidata

prednost e se dati kandidatima/kandidatkinjama koji do sada nisu sudjelovali u Erasmus programu
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N.B. U natjecaju se prednost daje mobilnostima kojima je svrha odrzavanje nastave na stranim
ucilistima!

POSTUPAK IZBORA KANDIDATA

Postupak izbora odvija se u tri kruga:
1. krug - administrativna provjera prijava
2. krug - evaluacija nastavnog plana/plana rada:
3. krug - izbor kandidata/kandidatkinja za mobilnost od strane Povjerenstva za izbor kandidata.

OBJAVA REZULTATA NATJECAJA

Konacni rezultati Natjecaja objavit ée se na email adrese kandidata i web stranicu PVZG.

Izabrani kandidati/kandidatkinje duZni su se prije i po povratku s inozemne ustanove pridrZavati
propisane procedure (o kojoj ¢e biti obavijedteni) te PVZGdostaviti zatraZenu dokumentaciju. Prijavom
na Natjecaj kandidati/kandidatkinje pristaju da se njihovo ime objavi na popisu izabranih/odbijenih
kandidata ili na listi éekanja.

POSTUPAK ZALBE

Protiv odluke o odabiru kandidata mozZe se podnijeti zalba Povjerenstvu za mobilnosti PVZG u roku od 8
dana od objave rezultata natje¢aja. Zalba se podnosi u pisanom obliku i predaje se u Urudzbeni ured
(dekanat) PVZG.

ZAVRSNA NAPOMENA

Eventualne izmjene i nadopune natje€aja bit ¢e objavljene na sluzbenim internetskim stranicama
Poslovnog veleutili§ta Zagreb.

Prijavom na natjecaj kandidati pristaju da se njihovo ime javno objavi u svrhu natjecaja za Erasmus+
programa - klju¢ne aktivnosti 1 u akademskoj godini 2023./2024.

Izabrani kandidati/kandidatkinje duZni su se prije odlaska na i po povratku s inozemne visokogkolske
ustanove pridriavati propisane procedure (o kojoj ée biti obavijesteni) te PVZG dostaviti potrebnu
dokumentaciju.

KONTAKT ZA DODATNE UPITE

Neven Sipi¢, prodekan za medunarodnu suradnju i mobilnosti
email: neven.sipic@pvzg.hr




